抓住职教新机，培养复合型人才

----管理系“1+X”实用英语交际团队教师代表赴鄂参加师资培训


6月23—27日，2021年“1+X”实用英语交际职业技能等级证书（中级）师资培训（第一期）在湖北武汉举行。来自全国20个省市自治区53所职业院校的院校领导、外语专业带头人、一线骨干教师参加了本次培训。我院管理系张珂老师和王阳老师代表管理系“1+X”实用英语交际团队远赴武汉参加了本次培训。
本次培训由中国职业外语教育发展研究中心指导、实用英语交际职业技能等级证书（简称VETS）的培训评价组织北京外研在线数字科技有限公司（简称外研在线）主办、武汉城市职业学院承办，通过专题讲座、样课展示、教学设计等理实结合的形式，帮助教师深入理解VETS理念，鼓励教师在教学、教育科研上开拓精研，推进“三教改革”，践行育人使命。
VETS是北京外研在线数字科技有限公司在我国国际影响力不断增强、职业教育改革持续深化的时代背景下，主持研发的实用英语交际职业技能认证体系，考查和认定职业教育在校生、毕业生和社会成员在职场使用英语完成工作的技能水平，旨在为国家和社会培养符合时代需求的高素质国际化符合性技术技能人才。
培训中，承办方武汉城市职业学院副校长杭勇敏向参训教师们介绍了“1+X”证书制度试点工作的实施情况。她指出，“1+X”证书制度是国家职业教育制度建设的一项基本内容，也是构建中国特色职教发展模式的一项重大创新，VETS师资培训稳步落实国家关于实施“1+X”证书制度试点工作的相关文件要求，帮助参训教师更新观念、理清思路，进一步明晰“1+X”证书制度政策，对于深化“三教改革”、实施“岗课赛证”综合育人具有重要意义。
外研在线VETS推广部王兰主任介绍了VETS试点工作的总体设计，以及试点院校、考核站点的申报流程和考务规范，建议院校将“1+X”证书体系纳入人才培养方案课程体系，统筹安排、妥善实施，培养“专业+职业”双发展的新一代国际化职业人才。
此外，为了深化参训教师对“1+X”证书制度的深刻认识，引导教师探索人才培养模式改革的实施路径，全面掌握“1+X” 实用英语交际职业技能等级证书（中级）备考工作及考试组织，主办方还邀请了相关专家对学分银行制度、VETS（中级）考试大纲、实用英语交际职业技能等级标准、VETS与高职英语新课标的对接等内容进行了详细的讲解，并从单元学习目标、单元版块内容、单元教学设计出发，解读教学活动的实施步骤，进行全面的VETS（中级）样课演示，建议教师在教学中创设真实职场情境，开展符合职业外语人才培养理念的课堂活动，在实际工作任务中促进学生英语学习，引导学生逐步达成交际目的，使教学效果事半功倍。
本次培训是“1+X”实用英语交际职业技能等级证书（中级） 师资培训的首期培训，管理系张珂老师和王阳老师经过三天半的紧张学习和严格考核，已经对“1+X”实用英语交际职业技能等级证书（中级）的教学及考务工作有了深刻的认识，目前正在积极协助系部进行试点院校申报工作。
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